CONFSAL - Vigili del Fuoco
Federazione Nazionale Autonoma Vigili del Fuoco

Roma, 8 febbraio 2012

Al Presidente della

I* Commissione Affari Costituzionali
Senato della Repubblica

Sen. Carlo VIZZINI

Ai Componenti della
I* Commissione Affari Costituzionali
Senato della Repubblica

Egregio Presidente, Egregi Componenti,

approfittando della circostanza, ci pregiamo consegnarVi il documento finale
dell’'ultimo Organismo svolto dalla scrivente Federazione Nazionale, sperando che
costituisca un elemento di spunto per attenzionare le problematiche vissute dal CNVVF,

quanto mai attuali considerate le ultime emergenze in atto.

Distinti saluti,

1L SEGRETARIC GENERALE
CONFSAL VV.F.
(Franco GIANCARLO)

(erosels
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CONFSAL - Vigili del Fuoco
Federazione Nazionale Autonoma Vigili del Fuoco

FIUGGI, 31 gennaio — 1 febbraio 2012

DOCUMENTO FINALE

La Segreteria Generale Confsal Vigili del Fuoco, riunitasi a Finggi il 31 gennaio e
il 1 febbraio 2012 ha proceduto ad una analisi del particolare momento politico che
attraversa il Paese e dei conseguenti riflessi sfavorevoli sulla Categoria dei Vigili del
Fuoco.
La Segreteria ha quindi convenuto di aggiornare la piattaforma programmatica
Confsal rispetto all’andamento delle condizioni socio-economiche e politiche in modo
da individuare proposte concrete ¢ praticabili nell’immediato da sottoporre all’attenzione
del Governo, 1a cui linea di azione ed intendimento, come emerso durante I’incontro con
il Ministro Cancellieri del 22.12.2011, ¢ improntata alla razionalizzazione delle risorse
economiche ed all’incremento di efficienza ed efficacia della pubblica amministrazione,
in coerenza con la delicatezza della responsabilita sociale che Ia situazione impone ¢ la
ristrettezza dei tempi disponibili per adottare le necessarie riforme.
Con questo spirito di pragmatismo ¢ proseguita quindi 1’analisi approfondita delle
tematiche principali ed il conseguente dibattito tra le diverse posizioni emergenti,
addivenendo in maniera dialettica, con il prezioso contributo dei componenti della
Segreteria Nazionale in servizio nelle diverse regioni, al documento di sintesi finale,
articolato nelle seguenti linee programmatiche:
1. rivendicazione, in sede di concertazione con il Ministro Fornero, delle peculiarita
lavorative dei Vigili del Fuoco nei contenuti del decreto attuativo di cui all’art 24 del
1° Decreto Monti, riferito alla riforma previdenziale per le Forze Armate ¢ di
Polizia, compresi i Vigili del Fuoco (la cui emanazione ¢ preannunciata entro il
primo semestre dell’anno corrente), con richiesta esplicita di:
> armonizzazione effettiva, come prospettato, dei trattamenti contributivi e
previdenziali di tutti gli appartenenti alle forze armate e di polizia, in modo da
evitare le ingiustificate disparita e le sperequazioni attuali fra categorie
omogenee, in danno dei vigili del fuoco;

> istituzione di forme concrete di previdenza complementare a favore di futto il
personale in regime previdenziale contributivo, anche attraverso attuazione del
piano dello sfruttamento delle energie rinnovabili nelle sedi di servizio di
proprieta demaniale, secondo la proposta gid avanzata dalla Organizzazione
Sindacale Confsal in ripetute circostanze;

2. richiesta di superamento dell’inspiegabile dualismo di attribuzioni e di ruoli che si
registra attualmente tra il Dipartimento della Protezione Civile ed il Ministero
dell’Interno, mediante Pincardinamento delle competenze di protezione civile
nell’ambito di quest’ultimo Dicastero, gia preposto all’esercizio della competenza di
difesa civile attraverso uno specifico Dipartimento, con conseguente valorizzazione
del Corpo Nazionale anche negli ambiti di:
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3.

-

» revisione della Legge quadro 353/2000 sugli incendi boschivi, con attribuzione al
CNVVF dell’effettivo ruolo da sempre esercitato nel contrasto agli incendi
boschivi;

» controllo del traffico delle sostanze pericolose sul territorio nazionale, con
emanazione di norme di prevenzione incendi specifiche per le stazioni e le
gallerie ferroviarie (gia assoggettate all’ottenimento del certificato di prevenzione
incendi dal recente DPR 151/2011), compresi gli scali merci ferroviari, gli
interporti, etc.;

» opportuna valorizzazione delle sale operative 115 dei Comandi Provinciali, di
recente oggetto di profonda qualificazione impiantistica e organizzativa, nella fase
attuativa del progetto nazionale sull’istituzione del numero unico 112 per il
SOCCOTSO0;

adeguata valorizzazione delle competenze professionali in campo paramedico
acquisite dal personale attraverso la formazione sulle tecniche di primo soccorso
sanitario (corsi TPSS) e I'adozione dei defibriliatori cardiaci per alcune squadre
operative della quasi generalita delle strutture periferiche del CNVVEF, presenti
capillarmente su buona parte del territorio nazionale;
coinvolgimento delle progettualita tecniche ed utilizzo delle banche dati VI in sede
di attuazione del progetto nazionale di messa in sicurezza dell’edilizia scolastica,
previsto dal recente decreto Monti sullo sviluppo;
accelerazione delle modifiche da apportare al Dlgs 217/05, con rivendicazione delie
proposte emendative gid ripetutamente avanzate dalla Confsal, avuto particolare
riguardo per la pit sollecita definizione della norma straordinaria funzionale allo
sblocco dei passaggi di qualifica a Capo Squadra e a Capo Reparto, nonché
all’emanazione della procedura per I’espletamento dei concorsi esterni per le
assunzioni di funzionari direttivi tecnici, medici, ginnici, formatici, di vice
ispettori, di personale amministrativo, ivi comprese quella specifica interna per la
promozione di n 334 ispettori e la previsione dell’istituzione della dirigenza
amminisirativa;

revisione della classificazione delle strutture centrali ¢ delle strutture territoriali

(Comandi e Direzioni Regionali) con conseguenti:

» ridefinizione dei posti di funzione dirigenziale, nonché dell’organico dei ruoli
direttivi e dei funzionari tecnici ¢ amministrativi,

» rimodulazione degli organici del personale operativo in relazione alla rivisitata
classificazione delle strutture, tenendo conto del contingente operativo non
impiegabile nell’attivita istituzionale di soccorso esterno (art. 134, comma 2 D.Igs
217/05);

» progressivo potenziamento degli organici del CNVVE, da attuarsi mediante
I’impiego delle risorse rinvenienti dalla graduale abrogazione dell’attuale sistema
di richiamo in servizio temporaneo di personale volontario discontinuo, rivelatosi
ormai fonte di precarietd lavorativa, che necessita di definitiva stabilizzazione;

» richiesta formativa ¢ di aggiornamento professionale commisurata ed adeguata a
consentire al meglio da parte del personale dei diversi ruoli e profili professionali,
preposto all’esercizio delle riformate competenze attribuite al CNVVF in materia
di vigilanza e controlio;
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7. attribuzione al CNVVF di competenze specifiche in materia di controllo della
sicurezza net cantieri di lavoro;

8. predisposizione di efficaci meccanismi amministrativo-contabili finalizzati alla
proficua riassegnazione in favore del CNVVF, al fine di elevare i livelli di sicurezza
del personale ( es. corsi di qualificazione ed aggiornamento professionale, dotazione
di dispositivi di protezione, miglioramento delle condizioni logistiche delle sedi ¢ dei
mezzi di servizio, etc.) dei proventi derivanti dall’espletamento dell’attivita
sanzionatoria nell’esercizio delle accresciute competenze di vigilanza e di controllo;

9. istituzione di meccanismi di tutela per tutto il personale esposto a rischi patrimoniali
diretti, nell’esercizio della propria funzione lavorativa, atiraverso la stipula di
adeguate e commisurate polizze assicurative, nonché assistenza legale tempestiva ed
efficace in caso di incidenti e/o contenziosi connessi all’espletamento di attivita
istituzionali,

10. impulso alle attivita di recupero dei crediti maturati dal CNVVF al fine di soddisfare
I’applicazione contrattuale del secondo biennio economico a seguito dell’incremento
delle tariffe aeroportuali (30 mln di euro), nonché derivanti dall’emanazione di
ordinanze a seguito di emergenze di protezione civile (es. Giampilieri, L’Aquila,
Immigrazione, etc.), ovvero dalla stipula di convenzioni (AIB , etc.);

11. estensione anche al CNVVF del sistema di esenzione dal pagamento delle accise per
’acquisto di carburante, funzionale afl’espletamento delle competenze istituzionali.

Per quanto attiene lo sviluppo interno all’organizzazione, la Segreteria Nazionale,
nell’esprimere plauso e soddisfazione per i lusinghieri risultati perseguiti dalla
pubblicazione della rivista nazionale “115 Codice Rosso” (principale e organo ufficiale
di comunicazione e di informazione dell’organizzazione sindacale), conferma
I'intendimento di mantenere alto 1’interesse sulla stessa pubblicazione e stabilisce altresi
I’assoluta necessita di ricercare un processo di proselitismo intenso ¢ coinvolgente,
sviluppando formazione sindacale per i quadri dirigenti a tuiti i livelli, centrali e
periferici, anche attraverso I’attivazione dei Patronati ¢ dei CAF Confsal Vigili del
Fuoco in tutte le strutture territoriali, in modo da garantire la necessaria assistenza
previdenziale ¢ fiscale al personale.

La Segreteria Nazionale conviene infine di affidare ampio mandato al Segretario
Generale affinché profonda il piu elevato impegno per il perseguimento degli obiettivi
programmatici definiti nel presente documento, prendendo le dovute distanze da talune
iniziative estemporanee portate avanti improvvidamente negli ultimi tempi da alcune
00.SS ¢ ambienti politici in ordine a sterili rivendicazioni autonomiste del CNVVF
nell’ambito del Dipartimento, quanto mai anacronistiche ¢ fuori luogo in un imporiante e
delicato momento storico di ridefinizione delle competenze istituzionali.

APPROVATO ALLUNANIMITA’
Fiuggi, 1 febbraio 2012
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